Договор №_____

об образовании по образовательным программам дошкольного образования
г. Новый Уренгой                                                                                                                    «_____»__________20___ г.

                     Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Северная сказка», осуществляющее образовательную деятельность (далее – Учреждение), на основании лицензии № 2881-89 от 01.09.2021 года, выданной Департаментом образования Ямало-Ненецкого автономного округа на срок: бессрочно, именуемый в дальнейшем – «Исполнитель», в лице заведующего Бурцевой Татьяны Викторовны, действующего на основании Устава Учреждения, с одной стороны и родитель (законный представитель)

_________________________________________________________________________________________________

                                                                       (Ф.И.О. родителя, законного представителя)

именуемый в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего ________________________________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Учреждением Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации   основной образовательной программы (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС), содержание, присмотр и уход за Воспитанником. 
1.2. Форма обучения: очная.
1.3. Наименование образовательных программ: 
-«Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад «Северная сказка»;

- Адаптированная основная образовательная  программа дошкольного образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с тяжёлыми нарушениями речи) муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Северная сказка»;

- образовательная программа дополнительного образования детей МБДОУ «Детский сад «Северная сказка».
1.4. Срок освоения образовательной программы на момент подписания настоящего Договора  составляет______календарных лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспитанника в Учреждении: пятидневная рабочая неделя, 12-часовое пребывание.
1.6. Воспитанник зачисляется в группу №_____ _________________________________________ направленности
                                              ( общеразвивающей, комбинированной, компенсирующей)

 в соответствии с его возрастом на основании направления № 71176/ВА/__________________________________ от«_____»_______20___г., выданного Департаментом образования Администрации города Новый Уренгой, заявления  и медицинского заключения.
II. Взаимодействие сторон
2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику бесплатные дополнительные образовательные услуги (в рамках образовательной деятельности). Платные дополнительные образовательные  услуги предоставляются по дополнительному Договору.

2.1.3. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия Заказчика по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний оздоровительный период.
2.1.4. Предоставлять  Заказчику  право находиться в группе вместе с ребенком индивидуально.
2.1.5. Взаимодействовать с семьями воспитанников для обеспечения полноценного развития ребенка.

2.1.6. Оказывать консультативную и методическую помощь Родителям по вопросам воспитания, обучения ребенка.

2.1.7. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родителей с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью ребенка.

2.1.8. Не передавать ребенка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.

2.1.9. Отчислить Воспитанника из Учреждения:

- в связи с завершением обучения;

-по инициативе родителей (законных представителей), в том числе в случае перевода Воспитанника в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

-по обстоятельствам, не зависящим от воли Воспитанника или родителей (законных представителей) и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения.

2.1.10. Закрыть Учреждение в следующих случаях:

- на время проведения текущего ремонта;

- проведения капитального ремонта;

- проведение санитарного дня.

2.1.11. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений Учреждения.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Учреждения, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом  I настоящего Договора;
- о поведении, эмоциональном состоянии воспитанника во время его пребывания в Учреждении, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомится с Уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и локальными актами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания.

2.2.5. Защищать права и законные интересы воспитанников.

2.2.6. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности.

2.2.7. Находиться с Воспитанником в Учреждении в период его адаптации индивидуально.

2.2.8. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в Учреждении (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и другие мероприятия).

2.2.9. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом Учреждения.

2.2.10. Получать информацию обо всех видах планируемых обследований Воспитанника, давать письменное согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований.

2.2.11. Получать компенсацию  за присмотр и уход за ребенком в Учреждении в размере ____% от  среднего размера родительской платы.
2.2.12. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений Учреждения.

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом Учреждения, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и локальными актами регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического насилия.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержание в Учреждении в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создание развивающей предметно – пространственной среды.

2.3.10. Обеспечить воспитанника необходимым:

- сбалансированным 5-ти разовым питанием в соответствии с возрастом ребенка и временем пребывания в Учреждении;
- диетическим питанием на основании медицинской справки.

2.3.11. Сохранять место за ребенком без оплаты за содержание в случае его болезни, карантина, санаторно-курортного лечения, командировки, отпуска Родителя (законного представителя) на основании документов, подтверждающих факт отсутствия (непосещения) по уважительной причине или на основании заявления родителей (законных представителей), в летний период сроком до 75 дней вне зависимости от продолжительности отпуска Родителя (законного представителя).
2.3.12. Предоставлять ребенку дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности):


а) на безвозмездной основе: занятия с инструктором ФИЗО, занятия по театрализованной деятельности;


б) платные дополнительные услуги предоставляются по дополнительному договору. 

2.3.13. Уведомить Заказчика за месяц о нецелесообразности оказания услуги Воспитаннику предусмотренной разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

2.3.14. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006г №152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.15. Предоставить родителю (законному представителю) дополнительную меру социальной поддержки в форме компенсации за присмотр и уход за ребенком в Учреждении, в установленном действующим законодательством РФ порядке. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей).
2.3.14. Соблюдать условия настоящего Договора.
2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, иным работникам Исполнителя, воспитанникам, родителям (законным представителям) не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником, в размере и порядке, определенными в разделе III настоящего Договора, а также плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные и иные услуги, указанные в дополнительном Договоре, в размере и порядке, определенными в дополнительном Договоре.
2.4.3. При поступлении Воспитанника в Учреждение и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом. 
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Учреждения Воспитанником согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. Приводить ребенка в опрятном виде, чистой промаркированной одежде и обуви, соответствующей сезону и погодным условиям; с запасным комплектом одежды и обуви на случай непогоды; без признаков болезни и недомогания. Не надевать ребенку в Учреждение ювелирные украшения из драгоценных металлов.
2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в Учреждении или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организацией либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения Учреждения Воспитанником в период заболевания.

2.4.7. Предупреждать ДОУ накануне выхода ребенка в группу. Предоставлять справку после перенесенного заболевания с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8. Лично передавать воспитателю и забирать у него ребенка. Не делегировать эту обязанность посторонним (соседям, знакомым, родственникам и пр.) и несовершеннолетним лицам (братьям, сестрам). В исключительном случае, на основании письменного заявления Родителей, (где указываются паспортные данные). Забирать имеет право взрослый старше 16 лет на основании паспорта, удостоверяющего его личность.
2.4.9. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.4.10. Взаимодействовать с Исполнителем по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

2.4.11. Предоставлять необходимые документы для получения компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в Учреждении.
2.4.12. Соблюдать условия настоящего Договора.
III. Размер, сроки и порядок оплаты за Воспитанником

3.1.  Услуги по реализации основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования по присмотру и уходу оказываются в рамках утвержденного муниципального задания за счет средств бюджета муниципального образования Новый Уренгой.

Стоимость услуг определяется в соответствии Порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере образования, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями и ежегодно утверждается приказом Департамента образования Администрации города Новый Уренгой.

Информация о стоимости услуг размещается на сайте Департамента образования Администрации города Новый Уренгой.
3.2. На момент заключения договора за счет средств бюджета муниципального образования  Новый Уренгой:

-  средняя стоимость услуги по реализации основной образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования в год составляет 141 459,46 тыс. руб. 
-  средняя стоимость услуги присмотру и уходу в год составляет 223 054,05 тыс. руб. 
Допускается изменение стоимости услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

3.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, взимается родительская плата, размер которой утверждается нормативными актами муниципального образования город Новый Уренгой.

За присмотр и уход за детьми – инвалидами, детьми - сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулёзной интоксикацией, детьми граждан, призванных на военную службу по  мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, родительская плата не взимается на основании заявления и подтверждающих документов.

Размер родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником составляет 140 руб. в день и не включает в себя расходы на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходы на содержание недвижимого имущества образовательной организации.

3.4. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга на основании данных учета посещения (табель учета посещения Воспитанниками учреждения).

Перерасчёт платы, взимаемой с родителей за дни непосещения ребёнком муниципального образовательного учреждения, осуществляется на основании документов, подтверждающих факт отсутствия (непосещения) по уважительной причине или на основании заявления родителей (законных представителей).

3.5. Оплата производится в срок с 1 по 25 число каждого месяца в  безналичном порядке на лицевой счет Воспитанника. 

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору,

порядок разрешения споров
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
4.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

4.3. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
V. Основания изменения и расторжение договора
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VI. Заключительные положения

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до выпуска Воспитанника из Учреждения.

6.2. Настоящий договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

VII. Реквизиты и подписи сторон
	
	

	Исполнитель
	Заказчик

	МБДОУ «Детский сад «Северная сказка» 
	Ф.И.О._________________________________________

	Эл.почта: SevernayaSkazkaDS@nur.yanao.ru
	

	Адрес сайта: https://severnayaskazka.tvoysadik.ru/
	_______________________________________________

	Юридический адрес: 629320 ЯНАО,
	Адрес:_________________________________________                    

	г. Новый Уренгой, проспект Мира, д. 26 корп.3
	________________________________________________

	ИНН 8904033011/ КПП 890401001
	Телефон________________________________________

	ЕКС 4010281145370000008 РКЦ г. Салехард
	Место работы ___________________________________

	БИК 007182108
	________________________________________________                                                                                           

	Тел. 8 (3494)24-56-06
	Должность______________________________________

	
	

	Заведующий ____________________       Т.В. Бурцева
	___________________/________________________/


С локальными актами  Учреждения ознакомлен, 2-й экземпляр получен.
                      Дата:_______________Подпись_______________                                                                                                                                             
